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EDITAL N° 014/2022

PROCESSO SELETIVO PUBLICO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

MUNICIPIO DE CONQUISTA, neste ato representado pela Prefeita Municipal,
VERA LUCIA GUARDIEIRO, no uso de suas atribuicOes legais, e em cumprimento
das normas previstas no art. 198, §4° da Constitui¢ao Federal e considerando o que
dispoe a Lei Federal n. 11.350/2006, torna publico a abertura de inscrigdes e
estabelece normas relativas a realizacio de PROCESSO SELETIVO PUBLICO
destinado a selecionar candidatos para o exercicio da funcao publica de Agente

Comunitario de Saude, conforme Anexo I deste edital.

1- INFORMACOES GERAIS

1.1 - O processo seletivo publico classificara pessoal para fun¢ao publica do quadro
de reserva, com validade de até 02 anos, para atender aos servigos da Secretaria
Municipal de Satide na fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, conforme

disposigoes contidas no Anexo I deste edital.

1.1.1 — As vagas serao preenchidas de acordo com a necessidade da Secretaria
Municipal de Saude, tendo o candidato classificado, expectativa de designacao para a

referida funcao.
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1.1.2 — A designagao para o exercicio da fun¢ao de agente comunitdrio de saude dar-
se-a por ato do Poder Executivo e a rescisao podera ocorrer em uma das seguintes
hipéteses:

a) Acumulacao ilegal de cargos, empregos ou fungoes publicas;

b) Necessidade de redugao do quadro de pessoal, por excesso de despesa;

c) Insuficiéncia de desempenho;

d) Pelo término do prazo contratual;

e) Por iniciativa do contratado;

f) Pela extin¢ao da causa transitdria justificadora da contratagao.

g) Mediante processo administrativo disciplinar;

h) Nao manutenc¢ao da residéncia na area de atuacao;

i) Apresentacao de declaragao falsa de residéncia;

j) Outras faltas previstas no artigo 10 da Lei 11.350/2006;

1.1.3. Os candidatos classificados neste processo seletivo poderao ainda ser
convocados para substituicdo de agentes comunitdrios de satide do quadro de
servidores do Municipio, na hipdtese de férias, gozo de licengas previstas no Estatuto
dos Servidores Municipais e outros afastamentos temporarios previstos legalmente,
sendo que em tal hipotese serd firmado contrato temporario, com vigéncia adstrita ao

periodo de afastamento do servidor municipal.
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1.1.4. A convocagdo prevista no item anterior reger-se-a pelas regras previstas na
legislagdo municipal sobre contratagdo tempordria, nao se aplicando, portanto, a
disciplina da legislagdo municipal que trata dos agentes comunitarios de saude,
exceto quanto as atribui¢Oes e requisitos para o desempenho da fun¢ao durante o

periodo de substituigao.

1.1.5. As Pessoas com Deficiéncias (PcD), aqueles que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4.° do Decreto Federal n.° 3.298/99, alterado pelo Decreto
Federal n.? 5.296/2004, tém assegurado o direito de inscricdo no presente Processo
Seletivo, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢des da fungao para a

qual o candidato concorre.

1.1.6. Das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do Processo
Seletivo, 5% ficarao reservadas as PcD. A reserva para a primeira vaga inicia a partir

da terceira vaga destinada a cada unidade basica de satde.

1.1.7. A carga horaria de trabalho é de 40 horas semanais.

1.2 - O processo classificatorio terd uma etapa tnica, e consistird na realizagao de
prova escrita, de carater eliminatério e classificatorio, a ser realizada no dia 12 de
novembro de 2022 - SABADO, as 8h00min, na Escola Estadual Dr. Lindolfo
Bernardes, localizada na Av. Antonio Carlos, S/N, Centro, CEP: 38.195-000, nesta
cidade de Conquista, Estado de Minas Gerais, de modo que os candidatos terao 03

(trés) horas (180 MINUTOS) para realizacao da avaliacao.
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1.3 — O contetdo programatico da prova sera o seguinte:

1.3.1 Processo saude-doenca e seus determinantes/condicionantes.
1.3.2. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide e a Lei Orgénica

da Saude.

1.3.3. Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos.

1.3.4. Critérios operacionais para definicio de prioridades: indicadores
socio-econdmicos, culturais e epidemioldgicos.

1.3.5. Conceitos e critérios de qualidade da atengdo a saude: acessibilidade,
humanizagao do cuidado, satisfacao do usudrio e do trabalhador, equidade.

1.3.6. Sistema de Informacao em saude.

1.3.7. Condigdes de risco social: violéncia, desemprego, infancia
desprotegida, processo migratdrio, analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de infra-
estrutura basica.

1.3.8. Promocao da satide: conceitos e estratégias.

1.3.9. Territorializagao (areas e microareas)

1.3.10. Principais problemas de satide da populagao e recursos existentes
para o enfrentamento dos problemas.

1.3.11. Informagao, educagao e comunicacao: conceitos, diferencas e
interdependéncia.

1.3.12. Participagao e mobilizacao social: conceitos, fatores facilitadores

e/ou dificultadores da agao coletiva de base popular.
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1.3.13. Pessoas portadoras de necessidades especiais: abordagem, medidas
facilitadoras de inclusao social e direito legais.

1.3.14. Saude da crianga, do adolescente, do adulto e do idoso.

1.3.15. Estatuto da crianca, do adolescente e do idoso.

1.3.16. Nocoes de Administracao Publica.

1.3.17 - Regime Juridico: /Estatutario.

1.3.18 - Lei 11. 350/2006 de 05 de outubro de 2006 e suas alteracOes
posteriores.

1.3.19 - Nocgoes Basicas de Informatica.

2- CONDICOES PARA INSCRICAQ

2.1 - As inscrigOes serao realizadas de forma presencial na Secretaria Municipal de
Saude, localizada na Rua Juquinha Mendonga, 437, Rosario, CEP: 38.195-000, nesta

cidade de Conquista, Estado de Minas Gerais, no horario das 12h00min as 16h00min.
2.2 - Periodo: de 18 a 24 de outubro de 2022.

2.3 - As informagOes prestadas na Ficha de Inscricdo, bem como o seu

preenchimento, sao de exclusiva responsabilidade do candidato.
2.4 - E vedada a inscri¢ao condicional ou extemporanea.

2.5 - Nao serao aceitas inscri¢des via fax e/ou correio eletronico.
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2.6 - Nao serao aceitos quaisquer documentos ou altera¢cdes na inscricao fora do

prazo fixado neste Edital.

2.7 - A documentacao serd apresentada somente em forma xerocopiada.

2.8 - A inscrigio em desacordo com este Edital serd anulada em qualquer fase do
processo seletivo e implicard a exclusio do nome do candidato da relacao dos
classificados e a perda dos direitos decorrentes, mesmo que ja tenha ocorrido a

homologacao do Resultado Final.

2.9 - A inscri¢do do candidato implicard na técita e integral aceitacdo das atribui¢oes

do cargo ao qual concorre.

2.10 — No ato da inscricao o candidato devera apresentar copia:

2.10.1. - RG e CPF;
2.10.2 - Comprovante da Residéncia;

2.10.3 — Historico Escolar — ensino médio completo;

2.11 — Sao condigdes para a investidura no cargo:

2.11.1 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos

termos do § 1.9, artigo 12, da Constituicao Federal e do Decreto n. 70.436/72.
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2.11.2. Gozar dos direitos politicos, nos termos do § 1.° do artigo 12 da
Constituicao Federal.
2.11.3. Estar em dia com as obrigagOes eleitorais e militares.
2.11.4. Ter, no minimo, dezoito anos completos na data da posse.
2.11.5. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do
cargo.
2.11.6. Ser aprovado no Processo Seletivo publico e possuir os requisitos
exigidos para o exercicio da fungao conforme estabelecido no Anexo I deste edital.
2.11.7. Nos tltimos cinco anos, na forma da legislacao vigente:
a) nao haver sofrido san¢ao impeditiva do exercicio de cargo/emprego
publico;
b) ndo ter sido condenado em processo criminal, por sentenca
transitada em julgado, pela pratica de crimes contra a Administracao Publica.
2.11.8 — haver concluido o ensino médio.

2.11.9- Residir na area de atuagao do Programa de Atengao Basica.

3- CRITERIOS PARA CLASSIFICACAQ

3.1 - A classificagdo dos inscritos serd o resultado da soma dos pontos obtidos na

Prova Objetiva.

3.2- A classificacdo sera realizada de acordo com as dreas de abrangéncia das
unidades basicas de sauiide do Municipio, tomando como referéncia o local de

residéncia dos candidatos. Assim, havera duas listas classificatorias, a saber:
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3.2.1. — Candidatos classificados para atuacao na Unidade Basica de Saude
Emidio Pinheiro Dias (PSF I).
3.2.2- Candidatos classificados para atuagao na Unidade Basica de Satde —

Antonio Baltazar da Silva (PSF 1I).

3.3 - O Candidato serd convocado para exercer suas atribui¢oes na unidade basica de
saude responsavel pelo local no qual reside, ndo se admitindo transferéncia ou
remocao do servidor para outra unidade basica de satde, de acordo com o disposto
na Lei Federal n. 11.350/2006, excegao apenas pela compra de imdvel proprio e areas

de risco.

3.4 — A prova consistira em 40 (quarenta) questoes de multipla escolha, (com

quatro opcoes de resposta cada), sobre o contetdo previsto no item 1.3 deste Edital.

3.5 - Cada questao objetiva, de multipla escolha, valera 1 (um) ponto. Serao
considerados aprovados os candidatos que atingirem nota maior ou igual a 20 (vinte)
pontos. Os candidatos que nao atingirem a nota minima, ou seja, 50% da pontuacao

serdao considerados desclassificados.

3.6 - O gabarito e a prova objetiva serdo divulgados no dia seguinte a realizag¢ao das
provas, tanto no atrio da Prefeitura Municipal de Conquista, na Secretaria Municipal

de Satde e no site: www.conquista.mg.gov.br.
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3.7 — Todos os candidatos deverao apresentar-se no local de realizacao da prova com

quinze minutos de antecedéncia do horario previsto para o inicio.

3.8 - Critérios de desempate:
3.8.1 - maior escolaridade;

3.8.2 - maior idade;

3.9 - Terminada a correcao das provas, divulgar-se-a a classificagao dos candidatos,

com o nome do candidato e os pontos totais obtidos na prova.

3.10 - A elaboragao, correcao e aplicacao das provas sera de responsabilidade de

comissao designada para este fim.

3.11 — Apos a publicacdo do gabarito, e apds a publicacdo dos resultados, serao
admitidos recursos, desde que fundamentados, no prazo de 48h fteis

improrrogaveis.

4 - RESULTADOS

4.1 - O resultado do processo de classificagao sera divulgado no dia 21 de novembro
de 2022, mediante afixacao de edital no atrio da Prefeitura Municipal de Conquista,

na Secretaria Municipal de Satide e no site: www.conquista.mg.gov.br.

5 - RECURSOS
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5.1 - O candidato podera apresentar recurso em face de questdao da prova ou de erro
na sua classificagdo/somatorio, no prazo maximo de 48h tuteis, contados da data da
publica¢do do resultado do Processo Seletivo Simplificado, enderecado ao Secretario

Municipal de Saude.

5.2 - O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado, digitado ou de

proprio punho, com letras legiveis, devendo conter as seguintes informacgoes

essenciais:

a) nome do candidato,
b) funcao pra a qual estd concorrendo,

c) endereco completo e telefone para contato,

d) justificativa devidamente fundamentada quanto a discordancia na

avaliacao.

5.3 - O recurso devera ser protocolizado pessoalmente no seguinte enderego:
Prefeitura Municipal de Conquista, localizada na Praga Coronel Tancredo Franga, n®
181, Centro, CEP: 38.195-000, nesta cidade de Conquista, Estado de Minas Gerais, no
horario de 09:00 as 11:00 e das 12:00 as 16:00.

5.4 - Admitir-se-4 um tnico recurso por candidato.

5.5 - Os recursos interpostos em desacordo com as normas aqui estabelecidas ou fora

do prazo ou que ndo apresentem fundamentacdo ldgica e consistente ndao serdao

apreciados.

10
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5.6 - Os recursos serao examinados por uma comissao integrada por 01(um) Servidor
da Secretaria Municipal de Administracdao e RH e 02 (dois) Servidores da Secretaria

de Saude, que poderao solicitar parecer juridico sobre a questao em andlise.

5.7 - Caso haja procedéncia quanto ao recurso interposto, a classificagao inicial obtida

pelo candidato serd alterada.

5.8 - Até 05 (cinco) dias apos a interposi¢ao do recurso, a comissao revisoria dara

ciéncia do resultado ao interessado.

5.9 - Depois de julgados todos os recursos, sera homologado e publicado o resultado

final do Processo Seletivo, com as eventuais alteracoes ocorridas em face dos

recursos.

6 - PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

6.1 - A convocagao para o exercicio da funcdo de agente comunitario de satude

obedecera a ordem de classificagao por unidade basica de satde.

6.2 - Para a designagao, o candidato deverd apresentar fotocdpias simples dos
documentos a seguir especificados, além de participar e concluir curso introdutério
de formagao inicial e continuada, a ser ministrado pela Secretaria Municipal de
Saude:

a. Carteira de Trabalho;

b. Comprovante de Residéncia;

11
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c. Documento de Identidade;

d. Titulo de eleitor e comprovante de votacao da ultima eleicdo;

e. Cadastro nacional da pessoa fisica - CPF;

f. Cartao de cadastramento no PIS/PASEP, quando houver;

g. Certidao de Casamento, se for o caso;

h. Carteira de Reservista, quando for o caso;

i. Certidao de Antecedentes Criminais;

j. Certidao de Nascimento das Criangas menores de 14 anos, quando
houver.

k. . 02 (duas) fotos 3x4 atuais;

6.3 - Sera considerado desistente o candidato que nao comparecer na data e no local
determinado pela Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos,
munido de toda documentagao acima especificada para assinatura ou exame

admissional.

6.4 - O candidato classificado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este

Edital sera designado tinica e exclusivamente para a funcao a qual se inscreveu.

6.5 - O candidato classificado no Processo Seletivo Simplificado devera ter
disponibilidade para trabalhar no lugar pertencente a sua area de atuacdo, conforme

definido pela Secretaria Municipal de Saude.

7 - DISPOSICOES FINAIS

12
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7.1 - A inexatidao das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que

verificadas posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo.

7.2 - Cabera a Chefe do Poder Executivo, concluidas todas as etapas do Processo

Seletivo Publico, homologar seu resultado final.

7.3 - Os casos omissos ou situagdes nao previstas neste Edital serao resolvidos pela

Secretaria Municipal de Saude.

Conquista - Estado de Minas Gerais, 17 de outubro de 2022.

VERA LUCIA GUARDIEIRO
Prefeita Municipal

13
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ANEXO I - ESPECIFICACOES GERAIS

Cargo Vagas | Vencimento Carga Horaria Requisitos
Agente CR (PISO 40 (quarenta) horas | Ensino Médio Completo
Comunitario NACIONAL) semanais
Residéncia na area de atuacao
de Saude 2 salarios
minimos

vigentes no

pais

14
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ANEXO II - ATRIBUICOES:

FUNCAO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ATRIBUICOES: O exercicio de atividades de prevencgao de doengas e promogao da
saude, mediante acOes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob a supervisao da

Secretaria Municipal de Saude, das seguintes formas:

I - utilizagdo de instrumentos para diagnostico demografico e sdcio-cultural da
comunidade;

II - promogao de ag¢des de educagao para a saude individual e coletiva;

I1I - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢des de satude, de
nascimentos, 0bitos, doengas e outros agravos a saude;

IV - 0 estimulo a participagdao da comunidade nas politicas publicas voltadas para a
area da saude;

V - a realizacdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situacdes
de risco a familia;

VI - a participagdo em agdes que fortalecam os elos entre o setor saude e outras
politicas que promovam a qualidade de vida.

VII- outras a¢des condizentes com os objetivos da atenc¢do basica a satide, e previstas

na Lei 11.350/2006 e ainda em legislacao municipal especifica.
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